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ПРЕДЛОГ ЗАКОНА

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ВЛАДИ
Члан 1.


У Закону о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07 и 65/08), у члану 12. додају се нови ст. 3. и 4. који гласе:

„Председник Владе може бити и министар.

Чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни су да поштују и извршавају обавезна упутства и посебна задужења које им да председник Владе, сходно програму и политици Владе.”

Досадашњи став 3. постаје став 5.
Члан 2.

У члану 13. додаје се нови став 3. који гласи:


„Потпредседник Владе може бити и министар.”


Досадашњи став 3. постаје став 4.
Члан 3.

У члану 22. додаје се став 4. који гласи:


„Од подношења предлога председника Владе за разрешење министра до одлуке Народне скупштине министар не може вршити своја овлашћења, већ њих преузима члан Владе кога председник Владе овласти.”

Члан 4.


После члана 26. додаје се назив члана и члан 26а који гласе:

„Представљање ставова Владе

Члан 26а

Чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни су да у јавним изјавама и наступима у јавности изражавају и заступају ставове Владе. 

Одлуку Владе дужан је да заступа у јавности и члан Владе који је гласао против ње или је био уздржан.
Информације о раду Владе не могу се давати супротно начину одређеном пословником Владе или на начин на основу којег се не може утврдити који члан Владе, државни секретар и директор посебне организације и службе Владе даје информацију.” 
Члан 5.

У члану 30. став 4. мења се и гласи:


„Генералном секретару Владе мандат престаје постављењем новог Генералног секретара Владе, оставком или разрешењем.”

Члан 6.

Овај закон ступа на снагу даном објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”.
Образложење

I. Уставни основ за доношење закона
Уставни основ за доношење овог закона садржан је у одредби члана 97. тачка 16. Устава Републике Србије, којом је утврђено да Република Србије уређује и обезбеђује организацију, надлежност и рад републичких органа и члану 135. Устава којим је утврђено да се о Влади доноси закон. 
II. РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА 

И ОБЈАШЊЕЊЕ ПОЈЕДИНАЧНИХ РЕШЕЊА

Разлози за доношење предложеног закона садржани су у потреби да се створе законски предуслови који ће омогућити виши степен јединственог политичког деловања Владе, усклађенији рад чланова Владе и представљања Владе и њене политике и заузетих ставова у јавности. 
Из наведених разлога, предлаже се решење према коме од подношења предлога председника Владе за разрешење министра до одлуке Народне скупштине министар не може вршити своја овлашћења, већ њих преузима члан Владе кога председник Владе овласти (члан 3. Предлога закона – допуна важећег члана 22. Закона о Влади). Из наведених разлога, предлаже се и решење према коме су чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни да у јавним изјавама и наступима у јавности изражавају и заступају ставове Владе; одлуку Владе мора да заступа у јавности и члан Владе који је гласао против ње или је био уздржан; информације о раду Владе не могу су давати супротно начину одређеном пословником Владе или на начин на основу којег се не може утврдити који члан Владе, државни секретар и директор посебне организације и службе Владе даје информацију (члан 4. Предлога закона – нови члан 26а). Такође, из истих разлога предлаже се и допуна члана 12. важећег Закона о Влади (члан 1. Предлога закона); према предложеном решењу, чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни су да поштују и извршавају обавезна упутства и посебна задужења које им да председник Владе, сходно програму и политици Владе. Предлогом закона, такође, прецизира се да председник Владе, односно  потпредседник Владе може бити и министар (чл. 1. и 2. Предлога закона). 
Да би се обезбедило континуирано деловање и извршавање послова из надлежности Генералног секретаријата Владе, као „централне” службе Владе, предлаже се и решење према коме Генералном секретару Владе мандат престаје постављењем новог Генералног секретара Владе, оставком или разрешењем (члан 5. Предлога закона – измена важећег члана 30. Закона о Влади).
III. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ЗАКОНА
За спровођење овог закона није потребно обезбедити додатна средства у буџету Републике Србије.

IV. РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА ПО ХИТНОМ ПОСТУПКУ 
Недоношење овог закона по хитном поступку могло би да изазове штетне последице по рад Владе и органа државне управе. Наиме, предложена решења су непосредно усмерена у правцу стварања законског оквира који ће обезбедити делотворнији рад Владе.
V. РАЗЛОЗИ ЗБОГ КОЈИХ СЕ ПРЕДЛАЖЕ ДА ЗАКОН СТУПИ НА СНАГУ ПРЕ ОСМОГ ДАНА ОД ДАНА ОБЈАВЉИВАЊА У „СЛУЖБЕНОМ ГЛАСНИКУ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ”


Потребно је да се одредбе овог закона примењују без одлагања, како би се створили законски предуслови за делотворнији рад Владе и органа државне управе.

ПРЕГЛЕД ОДРЕДАБА КОЈЕ СЕ МЕЊАЈУ, ОДНОСНО ДОПУЊУЈУ

Председник Владе

Члан 12.

Председник Владе води и усмерава Владу, стара се о јединству политичког деловања Владе, усклађује рад чланова Владе, представља Владу и сазива и води њене седнице.

Председник Владе може осталим члановима Владе давати обавезна упутства и посебна задужења, сходно програму и политици Владе.
ПРЕДСЕДНИК ВЛАДЕ МОЖЕ БИТИ И МИНИСТАР.

Чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни су да поштују и извршавају обавезна упутства и посебна задужења које им да председник Владе, сходно програму и политици Владе.
Члан Владе може захтевати да Влада одлучи да ли је при томе председник Владе прекорачио своја овлашћења.

Потпредседник Владе

Члан 13.

Потпредседник Владе усмерава и усклађује рад органа државне управе у областима које одреди председник Владе.

Председник Владе може овластити потпредседника Владе да руководи пројектом из делокруга више органа државне управе.
Потпредседник Владе може бити и министар.
У свему осталом на положај потпредседника Владе сходно се примењују одредбе овог закона које се односе на министре.

Неповерење министру. Разрешење министра

Члан 22.

Предлог за изгласавање неповерења министру подноси Народној скупштини најмање 60 народних посланика.

Предлог за разрешење министра подноси Народној скупштини председник Владе. 

Предлог за изгласавање неповерења министру почиње да се разматра у истом року као и предлог за изгласавање неповерења Влади.


Од подношења предлога председника Владе за разрешење министра до одлуке Народне скупштине министар не може вршити своја овлашћења, већ њих преузима члан Владе кога председник Владе овласти.

Представљање ставова Владе

Члан 26A
Чланови Владе, државни секретари и директори посебних организација и служби Владе дужни су да у јавним изјавама и наступима у јавности изражавају и заступају ставове Владе. 

Одлуку Владе мора да заступа у јавности и члан Владе који је гласао против ње или је био уздржан.

Информације о раду Владе не могу се давати супротно начину одређенОм пословником Владе или на начин на основу коЈЕГ се не може утврдити који члан Владе, државни секретар и директор посебне организације и службе Владе даје информацију.
Генерални секретар Владе

Члан 30.

Влада има Генералног секретара Владе, кога поставља и разрешава Влада на предлог председника Владе. 

Генерални секретар одговоран је председнику Владе и Влади.

Генерални секретар Владе води Генерални секретаријат Владе, стара се о извршавању аката Владе и о припреми седница Владе и помаже председнику Владе у другим пословима Владе.

Генералном секретару Владе мандат престаје са престанком мандата председника Владе, оставком или разрешењем.


Генералном секретару Владе мандат престаје постављењем новог Генералног секретара Владе, оставком или разрешењем.
ИЗЈАВA О УСКЛАЂЕНОСТИ ПРОПИСА СА ПРОПИСИМА ЕВРОПСКЕ УНИЈЕ

1. Овлашћени предлагач прописа – Влада
    Обрађивач:  Министарство за државну управу и локалну самоуправу 
2. Назив прописа

ПРЕДЛОГ ЗАКОНА О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ВЛАДИ
3.
Усклађеност предлога закона, другог прописа и општег акта са acquis communautaire-om

а)
навођење примарних извора права ЕУ и усклађеност са њима
б)
навођење секундарних извора права БУ и усклађеност са њима
в)
навођење осталих извора права ЕУ и усклађеност са њима
г)
разлози за делимичну усклађеност, односно неусклађеност
д)
рок у којем је предвиђено постизање потпуне усклађености Нацрта закона, другог прописа и општег акта са acguis communautaire-om
4.
Уколико  не  постоје  одговарајући  прописи  Европске  уније  са  којима је потребно обезбедити усклађеност констатовати ту чињеницу
Не постоје одговарајући прописи Европске уније са којима је потребно обезбедити усклађеност Предлога закона о изменама и допунама Закона о Влади 
5. Да ли су горе наведени извори права ЕУ преведени на српски језик?
6. Да ли је нацрт прописа преведен на неки службени језик ЕУ?
Не
7.
Учешће консултаната у изради Нацрта закона, другог прописа и општег акта и њихово мишљење?
