PAGE  
3


На основу члана 8. Закона о платама у државним органима и јавним службама („Службени гласник РС”, бр. 34/01, 62/06 – др. закон и 116/08 – др. закон, 92/11 и 99/11 ( др. закон) и члана 42. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08 и 16/11),


Влада доноси

У Р Е Д Б У

О ДОПУНАМА УРЕДБЕ О КОЕФИЦИЈЕНТИМА

 ЗА ОБРАЧУН И ИСПЛАТУ ПЛАТА ЗАПОСЛЕНИХ У ЈАВНИМ СЛУЖБАМА

Члан 1.


У Уредби о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама („Службени гласник РС”, бр. 44/01, 15/02, 30/02, 32/02, 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04, 5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07, 40/07, 60/07, 91/07, 106/07, 7/08, 9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08, 108/08, 113/08, 79/09, 25/10, 91/10, 20/11, 65/11 и 100/11), у члану 2. после тачке 6. додаје се тачка 6а која гласи:

„6а У Информационо-комуникационој установи „Академска мрежа Републике Србије – АМРЕС”:

	Директор
	30,36

	Заменик директора (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	28,88

	Помоћник директора (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	27,40

	Сарадник за финансијске послове ( кординатор (VII степен стручне спреме,  односно други степен студија)
	27,40

	Сарадник за правне послове ( кординатор (VII степен стручне спреме, односно други степен студија)
	27,40

	Сарадник за финансијске послове (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	25,40

	Сарадник за правне послове (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	25,40

	Виши стручни сарадник (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	24,20

	Стручни сарадник (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	20,90

	Менаџер за односе са јавношћу (VII степен стручне спреме, односно други степен студија ) 
	20,90

	Менаџер корисничких сервиса (VII степен стручне спреме, односно други степен студија)
	19,35

	Пословни секретар (VI степен стручне спреме)
	15,30



	Менаџер за односе са јавнишћу (IV степен стручне спреме)      
Курир – возач (IV степен стручне спреме)
	13,57  
10,90”



После тачке 16а додаје се нова тачка која гласи:


„17. У Фонду солидарности: 

	Директор (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	30,36

	Заменик директора (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	28,68

	Секретар, начелник одељења (VII степен стручне спреме, односно други степен студија)
	23,76

	Шеф одсека (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија)
	18,50

	Самостални саветник за административно-правну обраду захтева  (VII степен стручне спреме, односно други

степен студија) 
	18,20

	Саветник за административно-правну обраду захтева, саветник за опште правне послове, систем администратор (VII степен стручне спреме, односно други степен студија)   
	17,50

	Виши сарадник за оперативно-финансијске и књиговодствене послове (VI степен стручне спреме)      
	16,50

	Референт логистике (IV степен стручне спреме)
	                            14,20

	Административно технички послови, књиговођа (IV степен стручне спреме)
	  12,40”


Члан 2.


У члану 3. после тачке 16а додаје се тачка 16б која гласи:


„16б Информационо-комуникациона установа „Академска мрежа Републике Србије – АМРЕС”:

На основу руковођења:

· директору – 30%;

· заменику директора – 25 %;

· помоћнику директора – 20%;
· кординатору – 20%.


На основу стручно признатих и научних звања:

· за докторат – 1,00;

· за магистратуру – 0,50;

· за специјализацију – 0,50”

После тачке 16б додаје се нова тачка 17. која гласи:


„17. Фонд солидарности:


1) за послове припреме подзаконских аката, пројеката, анализе, програмирања, контроле базе података, у зависности од одговорности и сложености − до 2;

2) по основу руковођења:


- директору − до 30%;


- заменику директора – до 20%


- секретару, начелнику одељења, шефу одсека – до 15%;


3) за послове помоћи при остваривању права неисплаћених потраживања код послодавца над којим је покренут стечајни поступак – до 20 %;


4) за финансијско-материјалне и књиговодствене послове – до 15 %;


5) представљање и заступање у стечајном поступку – до 20% ”
Члан 3.


Ова уредба ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”, а примењује се почев од обрачуна и исплате плата за јануар 2012. године.

05 Број: 110-944/2012

У Београду,  9. фебруара 2012. године
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