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ПРЕГЛЕД ОДРЕДАБА КОЈЕ СЕ МЕЊАЈУ
Утврђивање основице у јединицама локалне самоуправе за 2019. годину

УТВРЂИВАЊЕ ОСНОВИЦЕ У ЈЕДИНИЦАМА ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ ЗА 2020. ГОДИНУ

Члан 32.

Основица за обрачун и исплату плате запослених у јединицaма локалне самоуправе за 2019. годину 2020. ГОДИНУ мора бити утврђена у износу који, по мишљењу министарства надлежног за финансије, одговара утврђеној маси средстава за плате и буџетском ограничењу за 2019. годину 2020. ГОДИНУ и наредне две буџетске године.

Привремени режим напредовања

Члан 38.

Напредовање службеника по основу остварених резултата рада у виши платни разред платне групе у коју је разврстано звање у којем се обављају послови његовог радног места, почеће да се примењује од 2020. године, на основу вредновања његовог рада у 2018. и 2019. години.

ПРИВРЕМЕНИ РЕЖИМ НАГРАЂИВАЊА

ЧЛАН 38.

НАГРАЂИВАЊЕ СЛУЖБЕНИКА ПО ОСНОВУ ОСТВАРЕНИХ РЕЗУЛТАТА РАДА ОДРЕЂИВАЊЕМ ВЕЋЕГ КОЕФИЦИЈЕНТА У СКЛАДУ СА ОВИМ ЗАКОНОМ ПОЧЕЋЕ ДА СЕ ПРИМЕЊУЈЕ ОД 2021. ГОДИНЕ, НА ОСНОВУ ОЦЕНА У 2019. И 2020. ГОДИНИ.

Ступање на снагу

Члан 42.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”, а примењује се почев од 1. јануара 2019. године 2020. ГОДИНЕ, изузев одредаба чл. 32, 34, 35. и 39. овог закона које се примењују од дана ступања на снагу овог закона и чл. 21. и 24. овог закона које се примењују од 1. јануара 2020. године 2021. ГОДИНЕ.


