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На основу члана 31. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05–исправка, 101/07 и 65/08),


 Влада доноси

У Р Е Д Б У

о Канцеларији за одрживи развој недовољно развијених подручја 
Садржина Уредбе

Члан 1.


Овом уредбом оснива се Канцеларија за одрживи развој недовољно развијених подручја (у даљем тексту: Канцеларија) и одређује њен делокруг, уређење и друга питања значајна за њен рад.


Канцеларија је служба Владе.

Делокруг Канцеларије

Члан 2.


Канцеларија врши стручне послове за потребе Владе који се односе на: учешће у активности на припреми програмских и планских докумената који се односе на одрживи развој недовољно развијених подручја; израду периодичних извештаја о постигнутим циљевима одрживог развоја недовољно развијених подручја; давање мишљења у процесу развоја законодавства, политике, мера и индикатора одрживог развоја недовољно развијених подручја; учешће у активности на промоцији и унапређењу одрживог развоја недовољно развијених подручја; учешће у припреми и разматрању развојних (инвестиционих и др.) пројеката од значаја за одрживи развој недовољно развијених подручја, укључујући припрему и предлагање пројеката чији је носилац Канцеларија; праћење и надзирање реализације развојних (инвестиционих и др.) пројеката чији је носилац Канцеларија; учешће у активности на припреми програмских и планских докумената који се односе на борбу против сиромаштва у недовољно развијеним подручјима; израду периодичних извештаја о постигнутим циљевима у борби против сиромаштва у недовољно развијеним подручјима;  давање мишљења у процесу развоја законодавства, политике, мера и индикатора везаних за борбу против сиромаштва у недовољно развијеним подручјима; учешће у активности на промоцији и унапређењу борбе против сиромаштва у недовољно развијеним подручјима; учешће у припреми и разматрању пројеката од значаја за борбу против сиромаштва у недовољно развијеним подручјима, укључујући припрему и предлагање пројеката чији је носилац Канцеларија и праћење и надзирање реализације пројеката чији је носилац Канцеларија.


Канцеларија прати рад Фонда за финансирање повећања запослености у привредно недовољно развијеним и изразито емиграционим подручјима СФРЈ.


Канцеларија обавља и друге послове везане за одрживи развој недовољно развијених подручја и борбу против сиромаштва у тим подручјима које јој Влада повери.

Стручна помоћ

Члан 3.


Ради обављања појединих послова, Канцеларија може ангажовати друга лица која пружају стручну и саветодавну помоћ.

Директор Канцеларије 

Члан 4.


Канцеларијом руководи директор Канцеларије, кога поставља Влада на пет година, на предлог председника Владе.


Директор Канцеларије одговоран је Влади и председнику Владе.


Директор Канцеларије је државни службеник на положају.

Заменик директора Канцеларије

Члан 5.


Директор Канцеларије има заменика, кога сам предлаже, а кога поставља Влада на пет година.


Заменик директора Канцеларије помаже директору Канцеларије у оквиру овлашћења која му он одреди и замењује га ако је одсутан или спречен. 


Заменик директора Канцеларије је државни службеник на положају.

Помоћници директора Канцеларије

Члан 6.


Директор Канцеларије има помоћнике, које сам предлаже, а које поставља Влада на пет година.


Помоћник директора Канцеларије руководи заокруженом облашћу рада Канцеларије за коју се образује сектор.


Помоћник директора Канцеларије је државни службеник на положају.

Рок за доношење правилника

Члан 7.


Директор Канцеларије донеће правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Канцеларији у року од 45 дана од дана ступања на снагу ове уредбе.

Ступање на снагу

Члан 8.


Ова уредба ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”.

05 Број: 110-2931/2008

У Београду, 24. јула 2008. године
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